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ARTS, LETTRES, LANGUES : ACTIVITES ET TECHNIQUES DE COMMUNICATION

COMMUNICATION EVENEMENTIELLE

Nombre de dipldmés (sauf VAE") : 27
Questionnaires exploités : 24
Taux de réponse : 89%

1 : Validation des Acquis de I'Expérience

Situation des diplomés au ler décembre 2018

En études
En emploi 66,7%
En recherche d'emploi

Ne recherche pas d'emploi

Situation des diplomés au 1 er décembre 2018
en effectifs

En études _ 2

Enemploi " 16

En recherche d'emploi N 5
Ne recherche pas d'emploi F 1

Caractéristiques socio-démographiques (ensemble des diplomés)

Bourse

Oui 44%

Non 56%

Sexe
® Femme
Homme
Région d'obtention du bac
Alpes-Maritimes 70,4%

PACA hors Alpes-Maritimes

Hors PACA

Bac obtenu

Bacs professionnels

Bacs techniques et technologiques
Scientifique

Littéraire

Economie

0%

Diplomeés sur le marché du travail

Situation des diplomés sur le marché du
travail

m En emploi

En recherche
d'emploi

En emploi avec poursuite d'études en 2016-2017

15

Non Oui, en Master

En emploi avec poursuite d'études en 2017-2018

15

1
| EE—— 000

Non Oui, en Master
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Diplomés en emploi

Statut de I'emploi Niveau de rémunération, activité a temps plein

CDI — 60 0% (salaire mensuel net primes incluses)

COD [ 13,3% de 1000 2 1499¢ [N so.0%

Contrat de professionnalisation [ 6,7% S

Prof. libérale, indépendant, chef d'entreprise, 13,3% de 2000 3 2499€ - 8 3%

Fonctionnaire [ 6,7%

auto-ent.

Taux de réponses™* : 94%, 15 répondants

Taux de réponses™* : 75%, 12 répondants

Niveau de I'emploi Temps de travail

Ingénieur ou cadre /cat. A

Technicien ou agent de maitrise / cat. B Temps 100,0%
plein
Ouvrier ou employé / cat. C 46,2%
Taux de réponses™® : 81%, 13 répondants
Type d'employeur Localisation de I'emploi
ise privé — 9
Entreprise privee \ 50,0% Alpes-Maritimes _
Association [N 14,3%
- Y
Soi méme [N 14,3% s PACA hors Alpes-Maritimes - 13,3%
. L
Fonction publique [P 14,3%
: Hors PACA I 20,0%
Entreprise publique 7,1%
. Taux de réponses* : 88% , 14 répondants Taux de réponses* : 94%, 15 répondants

Activité économique de lI'entreprise

Information et communication — 25,0%

_ Effectif de I'entreprise
Commerce, transports, hébergement, restauration [N 16,7%

Pas de salarié

Administration publique NG 16,7% del1a?2
. . de3ao
Autres activités de service [N 8,3% .
i de 10 a 49
Arts, spectacles, loisirs 8,3% de 503 199
Aetivités immobiliares o 39 de 200 3 499
ctivités immobiliéres
127 500 et plus 27%

Activités de services administratifs et de soutien [T 8,3% ) ,
i Taux de réponses™* : 94%, 15 répondants

Santé humaine, action sociale 8,3%

Taux de réponses* : 75%, 12 répondants

Mode d'obtention principal

Suite a un stage ou a un contrat en alternance — 33,3%

Réseau de relations personnelles N 20,0%
Réponse a une offre d'emploi N 13,3%
Concours administratif [N 6,7%

Création ou reprise d'entreprise 6,7%

Pb6le Emploi ou assimilé 6,7%

Candidature spontanée [ 6,7%

Réseau de relations professionnelles 6,7%
- Taux de réponses™ : 94% , 15 répondants

* : Taux de réponses sur les diplomés en emploi ayant répondu a I'enquéte
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